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Comunicat de presă 

 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova a desfăşurat, în perioadele 08 – 12.07.2019 şi 

16-25.09.2019, campania naţională privind verificarea modului de respectare a 

prevederilor legale privind timpul de muncă şi timpul de odihnă şi verificarea modului în 

care se respectă dispoziţiile legale în domeniul securităţii şi sănătatăţii în muncă pentru 

lucrătorii din cadrul unităţilor care au ca obiect de activitate fabricarea produselor 

textile, confecţii, pielărie şi încălţăminte. 

Obiectivele campaniei au fost: 

•  Diminuarea consecinţelor sociale şi economice negative care derivă din nerespectarea 

prevederilor legale, de către angajatorii din domeniul fabricarea produselor textile, 

confecţii, pielărie şi încălţăminte;  

 • Eliminarea neconformităţilor constatate  în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă 

în activitățile specifice din societățile comerciale care au ca obiect de activitate 

fabricarea produselor textile, confecţii,  pielărie şi încălţăminte;  

•  Creşterea gradului de conştientizare a angajatorilor şi a lucrătorilor în ceea ce priveşte 

necesitatea respectării prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în 

muncă în societățile comerciale care au ca obiect de activitate fabricarea produselor 

textile, confecţii,  pielărie şi încălţăminte. 

În perioada campaniei, inspectorii de muncă din cadrul Compartimentului Control şi 

Relaţii de Muncă – ITM Prahova au aplicat amenzi  în valoare de 20.000 de lei. Cele mai 

frecvente încălcări ale prevederilor legislaţiei muncii, din domeniul relaţiilor de muncă, 

au fost:  

- contractele individuale de muncă nu erau actualizate;   

- regulamentul intern nu era actualizat;  

- 2 salariaţi au fost primiţi la muncă în afara programului de lucru stabilit în cadrul 

contractelor de muncă cu timp parţial;   



- netransmiterea datei şi temeiului încetării contractului individual de muncă  în revisal;  

- neiniţierea negocierilor în vederea încheierii contractului colectiv de muncă la nivel de 

unitate; 

- neînmânarea unui exemplar al contractului individual de muncă.  

De asemenea, inspectorii de muncă din cadrul Compartimentului Sănătate şi Securitate în 

Muncă au verificat 26 agenţi economici şi au constatat următoarele deficienţe: 

- neprezentare de documente;  

- lipsă semnalizarea de securitate;  

- lipsă apărători de protecţie la acul maşinilor de cusut;  

- căile de circulaţie erau blocate;  

- lipsă instruire periodică;  

- lipsă verificări medicale;  

- Echipamente de muncă neverificate din punct de vedere ISCIR;  

Inspectorii de muncă au dispus măsuri de remediere a deficienţelor şi au aplicat amenzi 

în valoare de 32.000 de lei.  

 

 

 Comunicare şi relaţii cu publicul 

 

 07.10.2019 

 

 


